OSNOVNA SKOLA POJISAN
Viska 12

21000 Split

KLASA:  112-02/26-01/1
URBROJ: 2181-1-274-26-19

U Splitu, 20.2.2026.

Na temelju ¢lanka 14. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje
Osnovne $kole Pojidan, Split, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapo3ljavanje donosi:

POZIV
NA PROCJENU ODNOSNO TESTIRANJE

Procjena odnosno testiranje kandidata u postupku natjetaja za radno mijesto UCITELJ, koji obavlja poslove
ulitelja geografije, na neodredeno nepuno radno vrijeme od 8 sati tjedno objavljen na oglasnoj plo¢i i mreznoj

stranici Osnovne Skole Pojidan, Split, te oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za zapo3ljavanje dana
22.1.2026.g..,
odrZzat ¢e se dana 26. 2. 2026. (Cetvrtak) s poéetkom u 13.00 sati,
u Osnovnoj Skoli Pojisan, Split u uredu ravnatelja.
Na procjenu odnosno testiranje pozivaju se kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim
prilozima odnosno ispravama i koji ispunjavaju uvjete natje¢aja.
Poziv se u pravilu dostavlja putem elektronicke poste i objavljuje se na javno dostupnim mreznim stranicama Skole.
Utvrduje se sljedeci na¢in procjene odnosno testiranja kandidata:
USMENO TESTIRANJE
a) poznavanje propisa koji se odnose na djelatnost osnovnog obrazovanja
b) stru¢no-pedagodke i metoditke kompetencije
IZVORI:
e Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12,
86/12,94/13,152/14, 7/17, 68/18, 98/19,64/20, 151/22, 155/23 i 156/23),
¢ Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br.
112/10, 82/19, 43/20 1 100/21),
* Pravilnik o osnovno3kolskom i srednjoskolskom obrazovanju ucenika s tesko¢ama u razvoju (NN br.
24/15),
e Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan $kole (NN br.67/14,
81/151 53/21),
e Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN br. 94/15 i 3/17),

Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.
Kandidati su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju koje se
utvrduje prije testiranja identitet kandidata.

Svi ¢lanovi Povjerenstva imaju pravo postavljati do tri pitanja iz podrugja procjene odnosno testiranja koja se
vrednuju od strane svakog ¢lana Povjerenstva pojedina¢no od 0 do 5 bodova i na kraju zbrajaju.

Svi kandidati imaju jednaki broj istovjetnih pitanja i uvjete.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na usmenom testiranju akd\je ostvario najmanje 60% bodova od ukupnog broja
bodova svih ¢lanova Povjerenstva. %
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